STATUT
[ LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
im. JANA KASPROWICZA
Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
W INOWROCLAWIU

Tekst jednolity zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 15 stycznia 2026 r. uchwatg nr 2/15.01.2026 1.

zawiera 34 strony ponumerowane 1 parafowane przez Dyrektora.



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Szkota nosi nazwe: I Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Kasprowicza z Oddziatami
Dwujezycznymi w Inowroctawiu; w obrocie potocznym, zwtaszcza w kontekscie
promocji szkoty, uzywa si¢ nazwy siegajacej czaséw miedzywojennych: Liceum Jana
Kasprowicza.

Siedziba liceum znajduje si¢ w Inowroctawiu przy ulicy 3 Maja 11.

Organem prowadzacym jest Powiat Inowroctawski, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny — Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

. Liceum jest jednostka budzetowa Powiatu Inowroctawskiego i prowadzi na podstawie
odrebnych przepisow rachunek dochodéw wiasnych.

Obstuge ksiegowo-finansowg zapewnia jednostka wyznaczona przez organ
prowadzacy.

§2

. Liceum jest publiczng szkotg ponadpodstawowa, oparta na podbudowie programowej
o$mioletniej szkoty podstawowe;j, ktorej ukonczenie umozliwia przystapienie
do egzaminu maturalnego.

. Liceum prowadzi oddziaty ogdlnodostepne, w tym dwujezyczne, w ktorych czesé
zaj¢¢ odbywa si¢ w jezyku obcym nowozytnym zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Liceum prowadzi oddziaty o profilu wojskowym w ramach innowacji
pedagogicznej pod nazwg ,,cyberbezpieczenstwo i nowoczesne technologie
informacyjne CYBER.MIL z klasg”, realizowanej na podstawie zgody organu
prowadzacego 1 w porozumieniu z Ministerstwem Obrony Narodowe;.

Cykl ksztatcenia trwa 4 lata; w oddziatach dwujgzycznych moze zosta¢ wydtuzony

o rok w zwigzku z realizacjg klasy wstepne;.

. Uczniem liceum moze by¢ osoba posiadajgca §wiadectwo ukofczenia osmioletniej
szkoty podstawowej.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat liczacy co do zasady 30-34
uczniow, a w oddziatach o profilu CYBER.MIL — 10-15 uczniéw; zmiana liczebnosci
wymaga zgody organu prowadzacego.



ROZDZIAL 11
Cele i zadania liceum

§3

1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa oswiatowego,
a w szczeg6lnosci:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do
ukonczenia szkoty 1 zdania egzaminu maturalnego, w tym poprzez zajecia
obowigzkowe, dodatkowe, kota zainteresowan, indywidualne nauczanie,
indywidualny program lub tok nauki oraz dziatalno$¢ biblioteki 1
aktywnos¢ turystyczno-krajoznawcza;

2) wspiera ucznidow w wyborze dalszej $ciezki ksztatcenia i zawodu,
m.in. poprzez wspotprace z uczelniami wyzszymi i prowadzenie doradztwa
zawodowego;

3) ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace rozwojowi uczniow,
wspoOltpracujac z rodzicami, szkotami, instytucjami kultury oraz
organizacjami krajowymi i migdzynarodowymi, w tym Towarzystwem
Szkot Tworczych 1 UNESCO;

4) zapewnia opieke 1 wsparcie psychologiczno-pedagogiczne odpowiednio
do potrzeb ucznidéw oraz mozliwosci szkoty;

5) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) prowadzi rekrutacj¢ ucznidow z zachowaniem zasady powszechnej
dostepnosci;

7) realizuje programy nauczania oraz szkolne plany nauczania zgodnie
z podstawg programowa;

8) podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoly, rozwoju
ucznidw oraz rozwoju organizacyjnego liceum;

9) stwarza warunki do ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, niepelnosprawnoscig i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,;

10) rozwija aktywnos¢ fizyczng ucznidéw, organizujac zajecia sportowe
1 umozliwiajac udzial w zawodach 1 imprezach sportowych;

11) organizuje wyj$cia i wycieczki dydaktyczne, krajoznawcze 1 kulturalne
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow.

§4
1. Liceum:

1) upowszechnia zasady wynikajace z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;j,
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji o Prawach Dziecka oraz
informuje uczniéw o przystugujacych im prawach;



2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

ksztaltuje postawy odpowiedzialnosci obywatelskiej, szacunku dla tradycji
1 symboli narodowych oraz dba o pamig¢ historyczna;

rozwija wrazliwos¢ kulturowa ucznidow i przygotowuje ich do aktywnego
uczestnictwa w kulturze narodowej, europejskiej 1 §wiatowej;

ksztaltuje postawy prospoteczne, w tym postawy wolontariackie;

dba o rozwoj postaw prozdrowotnych i proekologicznych, w tym
o bezpieczenstwo, higieng, prawidtowe odzywianie si¢ i aktywnos¢ fizyczna;

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
rozwija postawy przedsigbiorczos$ci i kreatywnosci, przygotowujac uczniow

do aktywnego uczestnictwa w zyciu gospodarczym;

przygotowuje ucznidow do bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i zasobdéw Internetu.

2. Liceum posiada i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.

§5

1. Liceum:

1))

2)

3)

4)

5)

umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznioOw poprzez zajecia pozalekcyjne,
kota zainteresowan, zajecia sportowe oraz udzial w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych 1 przegladach artystycznych;

umozliwia realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie
z odrebnymi przepisami;

otacza szczegdlng opieka ucznidow zdolnych, organizujac zajecia wspierajace,
konkursy oraz stosujac system nagrod;

wspolpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w srodowisku
lokalnym;

systematycznie analizuje osiggni¢cia uczniow i wyniki pracy szkoty,
wyciagajac wnioski do dalszych dziatan.

2. Cele 1 zadania statutowe realizujg Dyrektor liceum, nauczyciele 1 inni pracownicy

szkoly we wspotpracy z uczniami, rodzicami 1 partnerami srodowiskowymi.

§6

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Liceum organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, dostosowujac jej formy
do rozpoznanych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i spotecznych uczniow oraz
réznorodnych potrzeb rodzicow i1 nauczycieli.



Pomoc ta jest udzielana w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, wychowawcow,
nauczycieli oraz specjalistow, a takze we wspodlpracy z instytucjami wspierajacymi
rodzing 1 szkotg.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ realizowana m.in. w formie zajeé
rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajecé
specjalistycznych, warsztatow, porad 1 konsultacji.

. Udzielanie pomocy obejmuje rozpoznawanie potrzeb i mozliwos$ci ucznia, planowanie
wsparcia, jego realizacje oraz oceng skuteczno$ci podejmowanych dziatan.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum moze by¢ udzielona

z inicjatywy samego ucznia, rodzicow lub opiekunéw ucznia, dyrektora liceum,
nauczyciela, wychowawcy oddziatu, pedagoga lub psychologa szkolnego,
pielegniarki, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora, organizacji
pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

. W przypadku stwierdzenia koniecznosci objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, Dyrektor liceum ustala formy udzielenia tej
pomocy na podstawie decyzji organu prowadzacego w zakresie wymiaru

godzin.
§7
Bezpieczenstwo uczniow

. Nauczyciele odpowiedzialni za zajecia obowigzkowe, dodatkowe i pozalekcyjne
sprawujg opieke nad uczniami, kontroluja obecnos¢ oraz przestrzegaja zasad
bezpieczenstwa.

Dokumentacja przebiegu nauczania jest prowadzona w dzienniku elektronicznym
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zawartymi umowami.

Liceum organizuje dyzury nauczycieli w budynku szkotly oraz opieke podczas
wycieczek 1 imprez szkolnych, zgodnie z obowigzujacymi regulaminami.

W razie wypadku ucznia pracownicy szkoty sg zobowigzani do niezwlocznego
udzielenia pierwszej pomocy, powiadomienia stuzb ratunkowych oraz rodzicow
ucznia.

Zasady bezpiecznego korzystania z obiektow 1 pracowni specjalistycznych okreslaja
odregbne regulaminy.



. Liceum podejmuje dziatania majace na celu ochrong uczniow przed szkodliwymi
treSciami, w szczegolnosci poprzez stosowanie odpowiednich zabezpieczen
technicznych.

. Budynek i teren szkoty moga by¢ objete nadzorem wizyjnym w celu zapewnienia
bezpieczenstwa.

§8
Szkolny Klub Sportowy ,,Kasprowicz"

. Przy liceum dziata od 1945 r. Szkolny Klub Sportowy ,,Kasprowicz”, bedacy jego
integralng cz¢scig i funkcjonujacy zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
wlasnym statutem.

. Klub prowadzi dziatalno$¢ w zakresie:

a) szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy;

b) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

c) organizowania zaje¢ sportowych, zawodow, obozow 1 imprez integrujacych
spotecznos¢ lokalng.

. Podstawowe profile szkoleniowe Klubu to: koszykdéwka, lekkoatletyka, siatkdwka.

. Klub realizuje zadania poprzez:

a) systematyczne zaj¢cia treningowe;

b) udzial w rozgrywkach ligowych, zawodach i turniejach;

c) wspotprace ze Szkota w zakresie zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

d) promocj¢ zdrowego stylu zycia, zasad fair play oraz pozytywnego wizerunku
Szkoty.

. Dzialalno$¢ Klubu nie narusza realizacji podstawowych zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych liceum.

ROZDZIAXL 111
Organy liceum

§9

Organami liceum sg: Dyrektor liceum, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski
1 Rada Rodzicow.

Dyrektor liceum
§10

. Liceum kieruje Dyrektor.



§ 11
1. Dyrektora liceum powotuje i odwotuje Zarzad Powiatu Inowroctawskiego.
2. Dyrektor liceum w szczegdlnosci:
1) kieruje dzialalno$cig liceum i reprezentuje je na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz warunki wszechstronnego rozwoju,

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i odpowiada za ich
prawidlowe wydatkowanie,

6) wspolpracuje z uczelniami wyzszymi oraz stwarza warunki do dziatalnosci
wolontariatu, stowarzyszen i organizacji, w tym harcerskich,

7) zapewnia realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

8) wspotpracuje z pracownikiem ochrony zdrowia w zakresie profilaktycznej
opieki nad uczniami, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Do zadan Dyrektora liceum nalezy takze:
1) organizowanie i rozliczanie inwentaryzacji,
2) wyznaczanie osOb odpowiedzialnych za powierzone mienie,
3) organizowanie kontroli wewng¢trznej.

4. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

5. Dyrektor moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w statucie, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

6. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie uczniowi posiadajacemu stosowne
orzeczenie, w porozumieniu z organem prowadzacym.

§12

1. Dyrektor liceum jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczeg6lnosci:

1) zatrudnia i zwalnia pracownikow zgodnie z arkuszem organizacyjnym
liceum,



2) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe pracownikom,

3) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 wyrdznienia dla nauczycieli,
innych pracownikow i1 ucznidw,

4) decyduje o dopuszczeniu do uzytku szkolnego programéw nauczania
1 podrecznikow, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,

5) odpowiada za mienie szkoly, racjonalne 1 oszczedne wydatkowanie srodkow
publicznych oraz nadzor nad drukami $cistego zarachowania,

6) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim.
§13

W liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora; moga by¢ tworzone inne stanowiska
kierownicze za zgoda organu prowadzacego.

Dyrektor powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

Obowiazki i kompetencje wicedyrektora okresla Dyrektor na pismie.

W czasie nieobecnosci Dyrektora liceum jego obowiazki petni wicedyrektor.
Rada Pedagogiczna
§ 14

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum w zakresie ksztatcenia,
wychowania 1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w liceum; w zebraniach moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor liceum.
§15

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego,
po zakonczeniu klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej oraz w miare potrzeb.

Zebrania mogg by¢ zwotywane z inicjatywy Dyrektora, co najmniej jednej trzeciej
cztonkow Rady, organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania oraz zawiadamia czlonkow
o terminie 1 porzadku obrad zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku wnioski
z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci liceum.



§16
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planow pracy liceum,
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw i innowacji
pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznioéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu liceum oraz jego zmian.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci: organizacje pracy liceum, tygodniowy
rozktad zaje¢, projekt planu finansowego, przydziat czynnosci nauczycielom,
dopuszczenie programOw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
przyznanie uczniom indywidualnego programu lub toku nauki.

§17

1. Dyrektor liceum wstrzymuje wykonanie niezgodnych z prawem uchwatl Rady
Pedagogicznej 1 zawiadamia o tym organ prowadzacy oraz organ nadzoru
pedagogicznego; organ nadzoru moze uchyli¢ uchwate.

2. Rada Pedagogiczna moze wnioskowaé o odwotanie Dyrektora lub innych oso6b
ze stanowisk kierowniczych.

3. Organ prowadzacy lub Dyrektor, odpowiednio do wiasciwosci, rozpatruja wnioski
Rady Pedagogicznej w terminie 14 dni.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykta wiekszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw.

5. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci; zebrania sa
protokotowane, a uczestnicy sg zobowiazani do zachowania poufnosci w sprawach
mogacych narusza¢ dobra osobiste ucznidow, rodzicéw i pracownikow.

Samorzad Uczniowski
§18
1. W liceum dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.

2. Samorzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez uczniéw w gltosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym; regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
liceum.



Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych praw uczniow,
organizacji zycia szkolnego, dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
wyboru opiekuna Samorzadu.

Do kompetencji stanowigcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie
regulaminu Samorzadu oraz zglaszanie wnioskow o przyznanie uczniom stypendium
Prezesa Rady Ministrow.

Samorzad opiniuje w szczegolnosci: wnioski o skreslenie ucznia z listy uczniow,
ustalenie przedmiotdéw realizowanych w zakresie rozszerzonym, oceng pracy
nauczyciela na wniosek Dyrektora oraz ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych.

Samorzad moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu w porozumieniu
z Dyrektorem liceum.

Rada Rodzicow
§19
W liceum dziata Rada Rodzicéw reprezentujaca ogdt rodzicéw uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu kazdej rady
oddziatowej, wybranym przez rodzicéw danego oddziatu.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, okreslajacy strukture,
tryb pracy oraz zasady wyborow.

Rada Rodzicow wspiera dziatalnos¢ liceum, w szczegdlnosci w zakresie organizacji
pracy, dzialan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych,
poprawy warunkéw nauki oraz pomocy materialnej uczniom.

§ 20

Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw nalezy uchwalanie programu
wychowawczo-profilaktycznego (w porozumieniu z Rada Pedagogiczng)
oraz regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicow opiniuje: kandydata na stanowisko Dyrektora, programy naprawcze,
plan finansowy, dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji w szkole, dodatkowe zajecia

1 przedmioty rozszerzone, nadanie imienia szkole, dodatkowe dni wolne, oceng pracy
nauczyciela, zestawy podrecznikéw i1 materiatow edukacyjnych.

W razie braku porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego w ustawowym terminie, program ustala Dyrektor
w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego; obowigzuje on do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicow 1 Rade Pedagogiczna.
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Rada Rodzicow reprezentuje rodzicow wobec Dyrektora, organow szkoty 1 instytucji
zewngtrznych, pozyskuje rodzicéw do wspodlpracy oraz moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek i innych zrodet na wspieranie dziatalno$ci statutowej
liceum.

Zasady gospodarowania funduszami oraz prowadzenia rachunku bankowego okresla
regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow dziala na podstawie planu pracy i moze wspotpracowac z radami
rodzicow innych szkot 1 placowek.

Wspoldzialanie organow i rozwigzywanie sporow
§21

Organy liceum wspotpracuja ze sobg 1 informuja si¢ wzajemnie o istotnych
dzialaniach i decyzjach.

Spory pomiedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor liceum, z wyjatkiem sytuacji,
gdy jest strong sporu; wowczas spor rozstrzyga organ prowadzacy lub organ nadzoru
pedagogicznego.

Organy szkoty moga odwolywac si¢ od stanowiska Dyrektora do organu
prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego.

Wspolpraca z organizacjami i rodzicami
§22
W liceum moga dziala¢ — za zgoda Dyrektora — stowarzyszenia i inne organizacje,
z wyjatkiem partii politycznych, ktorych dziatalnos¢ wspiera zadania dydaktyczne,
wychowawcze, opiekuncze lub innowacyjne szkoty.

Dyrektor wyraza zgode¢ na dzialalno$¢ organizacji po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw oraz ustaleniu warunkow tej dziatalnosci.

§23

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg w sprawach wychowania, ksztatcenia

1 profilaktyki, m.in. poprzez zebrania, konsultacje 1 ,,dni otwarte”. Zebrania

w ustalonych przez Dyrektora terminach odbywaja si¢ nie rzadziej niz 5 razy w roku
szkolnym.

Rodzice maja prawo do rzetelnej informacji o postepach, trudnosciach i zachowaniu
dziecka oraz do porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia, moga rowniez
wyrazac 1 przekazywac organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opini¢ na temat
pracy liceum.

Sprawy sporne w oddziale w pierwszej kolejnosci rozstrzyga wychowawca z udziatem
rodzicodw, uczniéw 1 pedagoga; w razie potrzeby sprawe rozstrzyga Dyrektor liceum.
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ROZDZIAL IV

Organizacja liceum
§ 24

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw
Swigtecznych 1 ferii okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 25

Szczegotowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji liceum.

. Arkusz opracowuje Dyrektor liceum, po zasi¢gnieciu wymaganych opinii,

a zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu przez organ nadzoru
pedagogicznego. Zaopiniowany arkusz jest przekazywany organowi prowadzacemu
w terminie do 21 kwietnia danego roku. Organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, zatwierdza arkusz w terminie do 29 maja
danego roku.

. W arkuszu okresla si¢ w szczegdlnosci: liczbe oddziatéw 1 uczniow, tygodniowy
wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, liczbg pracownikow oraz taczng
liczbe godzin finansowanych przez organ prowadzacy, w tym godziny biblioteki

i pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz tygodniowy wymiar i przeznaczenie
godzin do dyspozycji dyrektora liceum.

. Terminy opracowania, przekazania i zatwierdzenia arkusza okreslaja przepisy prawa
o$wiatowego; zmiany w arkuszu wprowadza si¢ 1 zatwierdza zgodnie z tymi
przepisami.

§ 26

. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddziat, ktérego uczniowie realizuja
obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne zgodnie z ramowym i szkolnym
planem nauczania.

. Na podstawie arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajeé

z uwzglednieniem zasad bhp 1 higieny pracy.

. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, wyznacza dla oddziatu lub zespotu 2—3 przedmioty realizowane

w zakresie rozszerzonym jako profil dydaktyczny klasy.

§ 27

. Podstawowa forma pracy liceum sg zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
oddziatowo-lekcyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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. Zajgcia obowigzkowe 1 dodatkowe moga by¢ organizowane w oddziatach, grupach
mi¢dzyoddziatowych, miedzyklasowych, miedzyszkolnych oraz w formie zajec¢
pozalekcyjnych, wycieczek i wyjazdow.

Liceum realizuje:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym z jezykow obcych i innych obszarow
ujetych w szkolnym zestawie programow,

3) zajecia rewalidacyjne, zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajgcia rozwijajace zainteresowania i
uzdolnienia oraz zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego,

4) zajecia religii lub etyki oraz inne zajecia wynikajace z odrgbnych przepisow.

. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w grupach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu zaawansowania uczniow.

. Nauke religii lub etyki organizuje si¢ na zyczenie rodzicow lub petnoletnich
uczniow.

. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw albo pelnoletniego ucznia Dyrektor, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznacza opiekuna;
odmowa nastepuje w formie decyzji administracyjne;.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze by¢ klasyfikowany na podstawie
egzamindw klasyfikacyjnych.

. Dyrektor dokonuje corocznie podziatu uczniéw na grupy zgodnie z przepisami

1 mozliwos$ciami organizacyjnymi.

. Dodatkowe 1 uzupetniajace zaje¢cia edukacyjne moga by¢ organizowane w réznych
formach (oddziat, grupy, zajecia pozalekcyjne) w ramach posiadanych srodkow
lub ze srodkow przekazanych przez Rade Rodzicow.

§ 28
Nauka zdalna

. Zajecia dydaktyczne realizowane zdalnie z przyczyn, o ktorych mowa w przepisach
prawa oswiatowego, sa w liceum organizowane z wykorzystaniem platformy MS
Teams. Stuzy ona realizacji zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych,
w szczegblnych przypadkach rowniez zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a takze wysytania materialdow edukacyjnych i pomocy dydaktycznych.
Platforma jest narzedziem do weryfikowania obecnosci ucznia na zajgciach; dane

z logowania stanowig podstawe do zaliczenia obecnosci, obowigzkowe jest
korzystanie przez ucznia z kanatu audio. Na polecenie nauczyciela prowadzacego
zajecia zdalne uczen powinien by¢ gotow korzysta¢ z kanatu video.

. Zajecia dydaktyczne prowadzone zdalnie jako element edukacji hybrydowej trwaja
45 minut. Zajecia prowadzone zdalnie jako wylaczne zajecia dla oddziatu klasowego
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lub calej szkoty trwajg 35 minut. Przerwy mi¢dzylekcyjne sa wydtuzone o 10 minut na
odpoczynek i regeneracje wzroku; zaleca si¢ w tym czasie wygaszenie monitoréw
ekranowych.

Platforma MS Teams stuzy réwniez ocenianiu ucznidéw, tj. organizowaniu
sprawdzianow wiadomosci, wypetianiu kart pracy, wysylaniu prac pisemnych

1 zadan zleconych przez nauczyciela w okres§lonym przez niego rezimie czasowym.
Ocenianiu podlegaja réwniez wypowiedzi ustne ucznia, przy jednoczesnym
wykorzystaniu kanatow audio i video.

Gtownym kanatem komunikacji miedzy liceum a uczniami oraz rodzicami/prawnymi
opiekunami jest komunikator w aplikacji UONET+ firmy VULCAN.

§ 29
Wolontariat

Wolontariat jest formg bezinteresownej dziatalno$ci na rzecz innych i stanowi element
programu wychowawczo-profilaktycznego liceum.

W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu, ktorego opiekuna wyznacza Dyrektor;
Koto moze prowadzi¢ dzialania state lub akcyjne na rzecz oséb i instytucji
potrzebujacych wsparcia.

Czlonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktéry deklaruje udzial w jego pracach; udziat
jest dobrowolny i nieodptatny, a uczniowie niepetnoletni przedstawiaja zgode
rodzicow.

Zasady dzialania, prawa i obowigzki wolontariuszy oraz sposéb dokumentowania
dziatalnosci okres$la regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 30
Oddzialy dwujezyczne i praktyki

Liceum moze, za zgoda organu prowadzacego, prowadzi¢ oddziaty dwujezyczne

Z jezykiem obcym nowozytnym na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Liceum moze przyjmowac studentow uczelni wyzszych na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem a uczelnia.

§ 31
Biblioteka szkolna

Biblioteka liceum jest pracownig wspierajacg realizacj¢ zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty oraz osrodkiem edukacji czytelniczej,
informacyjnej i medialnej.

Biblioteka zapewnia uczniom, nauczycielom i rodzicom dostep do zbioréw, informacji
oraz warunkow do korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych.
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Organizacje biblioteki, sposob udostepniania zbioréw, zadania nauczyciela
bibliotekarza oraz wykorzystanie narze¢dzi informatycznych okresla regulamin
biblioteki i przepisy szczegotowe.

§ 32
Baza szkoly

Liceum zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z pomieszczen dydaktycznych,
biblioteki i1 czytelni, obiektow sportowych, gabinetu pedagoga i psychologa,
pomieszczen administracyjnych oraz sanitarnych i szatni.

Uczniowie majg dostep do gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy liceum
§ 33
Pracownicy liceum

W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji, obstugi

1 technicznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Do zadan pracownikow niepedagogicznych nalezy w szczego6lnosci: prowadzenie
sekretariatu i spraw kadrowych, dbanie o bezpieczenstwo i warunki higieniczne, dozor
mienia, zakup pomocy dydaktycznych oraz wykonywanie biezacych napraw.

Nauczyciele
§34
Zadania nauczyciela

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada
za jej jakos¢ 1 wyniki.

W zastepstwie za nieobecnego nauczyciela prowadzi zajecia zgodnie z wlasnym
przedmiotem lub przygotowaniem specjalistycznym.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas wszystkich zajec
organizowanych przez liceum,

2) dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego i realizacj¢ programu
nauczania,

3) wybor podrecznika sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego,

4) przestrzeganie dyscypliny pracy i systematyczne sprawdzanie frekwencji,
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5) przygotowywanie i prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem zréznicowanych
metod i srodkéw dydaktycznych,

6) troska o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne, w tym udziat w ich
inwentaryzacji i brakowaniu,

7) indywidualizowanie pracy z uczniami, uwzglgdnianie ich mozliwosci i
potrzeb, wspotpraca z rodzicami i specjalistami,

8) znajomos¢ i stosowanie przepisOw dotyczacych oceniania i klasyfikowania
uczniow oraz ustalen Rady Pedagogicznej,

9) obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

10) doskonalenie zawodowe poprzez samoksztalcenie, udzial w pracach zespotow,

szkoleniach i innych formach ksztalcenia oraz ubieganie si¢ 0 awans
zawodowy,
11) utrzymywanie kontaktu z rodzicami, udzial w zebraniach i dniach otwartych.

§ 35
Praca zespolowa nauczycieli

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespol, ktory ustala zestaw programow
nauczania, opiniuje ocen¢ zachowania oraz propozycje nagrod i kar.

W liceum dziataja zespoty: wychowawcow, przedmiotowe oraz
problemowo-zadaniowe.

Celem zespotow jest w szczeg6lnosci koordynacja realizacji programdw nauczania,

uzgadnianie kryteriow oceniania, organizacja doskonalenia zawodowego, opiniowanie

program6w autorskich i innowacyjnych, realizacja zadan biezacych oraz
wspoltworzenie koncepcji pracy szkoty.

Zespoty pracuja na podstawie planu pracy, a ich spotkania sg protokotowane; praca
zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Wychowawca oddzialu
§ 36

Dyrektor powierza nauczycielowi sprawowanie funkcji wychowawcy oddziatu na
okres cyklu ksztatcenia; zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

Wychowawca sprawuje opiek¢ wychowawcza nad uczniami oddziatu, wspiera ich
rozwoj oraz przygotowuje do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) poznanie sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej uczniow,

2) indywidualna opieka nad uczniami oraz integrowanie zespotu klasowego,

3) planowanie i prowadzenie godzin wychowawczych,

4) wspotpraca z rodzicami poprzez zebrania, rozmowy indywidualne i
wspotdziatanie z Rada Rodzicow oddziatu,
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5)
6)

wspolpraca z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami,
prowadzenie dokumentacji oddziatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Pedagog i1 psycholog szkolny

§ 37

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

diagnozowanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz przyczyn
trudno$ci w nauce i funkcjonowaniu,

rozpoznawanie sytuacji wychowawczych w szkole 1 podejmowanie dziatan
naprawczych,

organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzenie dziatan profilaktycznych, w tym dotyczacych uzaleznien i innych
problemdéw mlodziezy,

inicjowanie i prowadzenie mediacji oraz interwencji w sytuacjach
kryzysowych,

wspieranie uczniéw, rodzicoOw i1 nauczycieli w rozwijaniu mocnych stron i
uzdolnien uczniow,

wspolpraca z nauczycielami i specjalistami w zakresie rozpoznawania potrzeb
uczniow 1 udzielania im wsparcia,

prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

ROZDZIAL VI
Uczniowie liceum

Zasady rekrutacji

§38

1. Rekrutacja uczniéw do liceum odbywa si¢ zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.
2. Dyrektor ustala regulamin dziatalnosci komisji rekrutacyjnej; Rada Pedagogiczna
okresla warunki sprawdzianu kompetencji jezykowych do oddziatlow

dwujezycznych.

Prawa ucznia

§ 39

1. Uczniowi przystuguje prawo do:

1)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;,
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2) opieki wychowawczej, warunkoéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo i
ochrong przed przemoca fizyczng lub psychiczna,

3) pomocy materialnej i stypendialnej zgodnie z przepisami,

4) dyskrecji w sprawach osobistych,

5) znajomosci programu nauczania, wymagan edukacyjnych i wykazu lektur,

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego,

7) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych,

8) jawnej, systematycznej i uzasadnionej oceny postepow w nauce i
zachowaniu,

9) rozwijania zdolnosci i zainteresowan, w tym indywidualnego programu lub
toku nauki,

10) udziatu w imprezach kulturalno-oswiatowych, dziatalno$ci organizacji
szkolnych 1 wyboréw do Samorzadu Uczniowskiego,

11) zgltaszania uwag i postulatow przedstawicielom szkoty i Radzie Rodzicow.

. Uczestniczacy w wyzszych etapach olimpiad przedmiotowych i tematycznych ma
prawo do zwolnien z oceniania biezacego w okresach poprzedzajacych zawody oraz
mozliwos$ci uzupetnienia zalegto$ci w terminie ustalonym z nauczycielem.

§ 40
Tryb skladania skarg

. Uczen lub rodzice sktadajg pisemng skarge na naruszenie praw ucznia do Dyrektora
liceum.

. Dyrektor rozpatruje skarge w terminie 7 dni 1 informuje o decyzji na pi§mie.

Od decyzji przystuguje odwotanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O§wiaty za
posrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni.

. W przypadku podejrzenia naruszenia praw dziecka przez nauczyciela Dyrektor
zawiadamia Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie Kujawsko-
Pomorskim.

Obowiazki ucznia
§41
. Uczen ma nastegpujace obowigzki:

1) dbatos¢ o honor i tradycje liceum, szacunek dla tradycji narodowe;j,

2) systematyczna i aktywna praca nad zdobywaniem wiedzy,

3) wspoldziatanie w realizacji celow i zadan szkoty,

4) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty i kolegom,

5) ochrona mienia szkolnego i ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za jego
zniszczenie,
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6) podporzadkowanie si¢ zaleceniom dyrekcji, nauczycieli i Samorzadu
Uczniowskiego,

7) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i otoczenia szkoty,

8) punktualno$¢ i systematyczne uczestnictwo w zajg¢ciach z obowigzkiem
usprawiedliwiania nieobecnosci z podaniem powodu w terminie 7 dni od
powrotu w formie pisemnej lub elektronicznej; uczen petnoletni moze
usprawiedliwia¢ si¢ sam; decyzje o usprawiedliwieniu podejmuje
wychowawca,

9) pisemne uzasadnienie przez rodzicoOw lub opickundéw zwolnienia z lekcji lub
jej czgsei; uczen petnoletni uzasadnia prosbg o zwolnienie samodzielnie,

10) nieopuszczanie terenu liceum podczas dnia szkolnego bez uzasadnionej
przyczyny,

11) wylaczanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas zaj¢¢ dydaktycznych (z wyjatkiem przypadkéw dydaktycznych),

12) przestrzeganie higieny osobistej,

13) przestrzeganie regulamindéw pracowni i nakazow i zakazow dotyczacych
bezpieczenstwa (W tym zakaz posiadania i spozywania substancji
zabronionych).

Nagrody i kary

§ 42
Nagrody

1. Nagrody przyznaje si¢ za:

1) wybitne osiggni¢cia w nauce i bardzo dobre zachowanie (Swiadectwo z
biato-czerwonym paskiem),

2) 100% frekwencje na zajgciach w danym roku szkolnym,

3) tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej lub tematycznej na
szczeblu ogoélnopolskim,

4) osiggnigcia sportowe na szczeblu co najmniej powiatowym,

5) reprezentowanie szkoty, dziatalno$¢ spoteczng i kulturalna, wolontariat.

2. Rodzaje nagrod: pochwala wychowawcy lub Dyrektora, list gratulacyjny, nagroda
ksigzkowa/rzeczowa/pieni¢zna, nagroda ,,Primus Inter Pares” dla najlepszego
absolwenta oraz specjalne nagrody przedmiotowe i sportowe; wyrdznienie medalem
szkoty dla najwybitniejszych absolwentow.

3. Zastrzezenia do nagrody wnosi si¢ do Dyrektora w terminie 7 dni; Dyrektor moze
utrzymac lub podwyzszy¢ nagrode.
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§ 43
Kary

. Zanaruszenia statutu stosuje si¢ kary: upomnienie lub nagang¢ wychowawcy, nagang
Dyrektora z ostrzezeniem, skreslenie z listy uczniow.

. Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej (po opinii Samorzadu Uczniowskiego) w przypadkach:

1) uporczywego lekcewazenia obowigzkow szkolnych pomimo kar nizszego
stopnia,

2) dhlugotrwalej nieusprawiedliwionej nieobecnosci (co najmniej 50% w miesigcu
lub nieprzerwanie 30 dni),

3) przebywania pod wptywem alkoholu/narkotykow lub ich posiadania/uzywania
na terenie szkoty/podczas wyjs¢ i wycieczek,

4) stwarzania zagrozen dla zdrowia/bezpieczenstwa innych, dewastacji mienia,
kradziezy lub konfliktu z prawem.

O karze informuje si¢ rodzicow; decyzja jest odnotowywana w dokumentacji
szkolnej.

§ 44
Odwolania od kar

Od kary przystuguje odwotanie do Dyrektora w formie pisemnej w terminie 7 dni od
decyzji.

Od decyzji o skresleniu — do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty za
posrednictwem Dyrektora w terminie 14 dni.

ROZDZIAL VII

Program wychowawczo-profilaktyczny i system doradztwa

Liceum prowadzi dzialalno§¢ wychowawczo-profilaktyczng i doradcza w oparciu
0 program wychowawczo-profilaktyczny oraz wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, zgodnie z aktualnymi przepisami prawa, w tym regulacjami
dotyczacymi ochrony dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny

§ 45

. Liceum wspiera rozwdj uczniéw ku pelnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacniajac i uzupetniajac dziatania
wychowawcze dziataniami profilaktycznymi.
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Cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa realizuje program
wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb srodowiska, uwzgledniajacy takze obowiagzki szkoty w zakresie ochrony
dzieci przed przemoca, zaniedbaniem i innymi zagrozeniami.

Program obejmuje:

1) tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,
2) tredci i dziatania profilaktyczne oparte na diagnozie potrzeb i problemow
spolecznosci szkolnej, adresowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Program zapewnia calo$ciowe oddziatywania wychowawcze oraz dziatania
profilaktyczne stuzace wspieraniu prawidlowego rozwoju, zapobieganiu zachowaniom
problemowym i reagowaniu na sygnaty krzywdzenia dziecka.

Liceum prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjna,
informacyjna i profilaktyczng wsrdd uczniow, rodzicow, nauczycieli i innych
pracownikow w celu przeciwdzialania uzaleznieniom i innym zachowaniom
ryzykownym.

Dziatalno$¢ ta obejmuje dziatania uprzedzajace, ograniczajace zachowania ryzykowne
zwigzane z uzywaniem srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych oraz innych substancji (w tym
suplementow diety 1 lekow) stosowanych w celach niemedycznych, zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow.

Dzialalnos¢ wychowawcza, edukacyjna i informacyjna

§ 46
Dzialalnos¢ wychowawcza

Dziatalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczeg6dlnosci: dzialania interwencyjne,
edukacje¢ psychologiczng, spoteczng i prawng, promocj¢ zdrowia psychicznego

1 zdrowego stylu zycia oraz wspieranie ucznia w osigganiu dojrzatosci fizycznej,
psychicznej, spotecznej i aksjologiczne;.

Dziatania te obejmujg m.in.:

1) wspotprace z rodzicami w budowaniu postaw prozdrowotnych
1 przeciwdzialaniu zachowaniom niepozadanym,

2) ksztattowanie hierarchii wartosci (dobro, prawda, patriotyzm, zdrowie,
godnos¢, honor),

3) wzmacnianie wiezi ze szkolg i srodowiskiem lokalnym,

4) budowanie przyjaznego klimatu szkoty i prawidtowych relacji rowiesniczych
oraz relacji uczniéw z nauczycielami,

5) doskonalenie umiejetno$ci nauczycieli i rodzicow w zakresie kompetencji
wychowawczych,

6) rozwijanie wolontariatu, edukacji rowiesniczej i postaw prospotecznych,
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7) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci, kultury osobistej i nawykow
rzetelnej pracy.

§ 47
Dzialalnos¢ edukacyjna i informacyjna

1. Dziatalno$¢ edukacyjna polega na stalym poszerzaniu i utrwalaniu wiedzy oraz
umiejetnosci uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie zdrowia psychicznego,
fizycznego i spolecznego oraz rozpoznawania wczesnych objawow zagrozen, w tym
uzywania substancji psychoaktywnych.

2. Obejmuje ona w szczegolnosci:

1) poszerzanie wiedzy dorostych o rozwoju mtodziezy i zaburzeniach zdrowia
psychicznego,

2) rozwijanie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow
(samokontrola, radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie i wyrazanie
emocji, krytyczne myslenie),

3) doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania substancji | prowadzenia interwencji
profilaktycznej.

3. Dziatalnos$¢ informacyjna polega na dostarczaniu rzetelnych, aktualnych i
dostosowanych do wieku informacji o zagrozeniach oraz mozliwo$ciach uzyskania
pomocy.

4. Obejmuje ona m.in.:

1) informowanie o skutecznych dziataniach wychowawczych i profilaktycznych,

2) prezentowanie oferty pomocy specjalistycznej (w tym medycznej,
psychologicznej i prawnej),

3) przekazywanie informacji o konsekwencjach prawnych naruszen ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii 1 innych przepiséw chronigcych dobro dziecka,

4) informowanie o procedurach postepowania szkoty, w tym o wspotpracy z
Policja 1 instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka i rozwigzywaniem
problemow uzaleznien oraz o obowigzku reagowania na podejrzenia
krzywdzenia ucznia.

Dzialalnos$¢ profilaktyczna
§48

1. Dziatalno$¢ profilaktyczna obejmuje profilaktyke uniwersalna, selektywna
1 wskazujaca, dostosowang do poziomu ryzyka oraz potrzeb uczniow.
2. Obejmuje ona w szczegolnosci:
1. wspieranie wszystkich uczniéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu
zycia (profilaktyka uniwersalna),
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2. wsparcie ucznidw szczegolnie narazonych ze wzgledu na sytuacje rodzinna,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne (profilaktyka selektywna),
3. dzialania wobec uczniow przejawiajacych wczesne objawy uzywania
substancji lub innych zachowan ryzykownych (profilaktyka wskazujaca),
z uwzglednieniem koniecznosci szybkiego kierowania do specjalistyczne;j
pomocy.
Dziatania profilaktyczne obejmujg m.in.: realizacj¢ rekomendowanych programow,
rozwijanie zainteresowan jako alternatywy dla zachowan ryzykownych, spotkania
profilaktyczne, ksztattowanie norm przeciwnych uzywaniu substancji, doskonalenie
nauczycieli w zakresie interwencji profilaktycznej oraz wiaczanie dziatan
profilaktycznych do indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.
Do zadan profilaktyczno-wychowawczych nalezy takze ksztattowanie postaw
moralnych i patriotycznych, rozwijanie szacunku dla tozsamosci kulturowej oraz
tworzenie przyjaznego klimatu szkoty sprzyjajacego bezpieczenstwu uczniow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i wspélpraca instytucjonalna

§ 49
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Liceum organizuje i udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej; korzystanie z niej jest dobrowolne i nicodptatne,

a organizacja tej pomocy nalezy do dyrektora.

Pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci psychofizycznych,

w szczegdlnosci wynikajacych z niepelnosprawnosci, zaburzen ze spektrum autyzmu,
niedostosowania spotecznego, choroby przewlektej, sytuacji kryzysowych lub
traumatycznych, zaniedban srodowiskowych, trudnosci adaptacyjnych oraz
niepowodzen edukacyjnych.

. Uczniom zapewnia si¢ realizacj¢ zalecen z orzeczen, odpowiednie warunki nauki

1 srodki dydaktyczne, zajecia specjalistyczne (w tym rewalidacyjne i
socjoterapeutyczne) oraz przygotowanie do samodzielnosci w zyciu dorostym.
Pomoc jest udzielana w biezacej pracy z uczniem oraz w formie zaj¢¢ rozwijajacych
uzdolnienia, zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnos$¢ uczenia si¢, zaje¢ specjalistycznych,
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, porad, konsultacji

1 warsztatow.

Pomocy udzielaja nauczyciele i specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje;
moze by¢ ona inicjowana przez ucznia, rodzicdw, nauczycieli, poradnie, pielegniarke
szkolng, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego 1 inne
podmioty dzialajace na rzecz dzieci i mtodziezy.

O ustalonych dla ucznia formach pomocy, okresie i wymiarze godzin dyrektor
niezwlocznie informuje rodzicow albo peloletniego ucznia w przyjety w szkole
sposob.
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§ 50
Wspolpraca z instytucjami i diagnoza

. Liceum wspotpracuje z nastepujacymi podmiotami: Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Inowroctawiu, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Inowroctawiu, Miejskimi lub Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej, Osrodkiem
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien, Terenowym Komitetem
Ochrony Praw Dziecka w Inowroctawiu, Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczng w Inowroctawiu, Komenda Powiatowg Policji w Inowroctawiu,
Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien oraz innymi publicznymi

1 niepublicznymi podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin, w celu
zapewnienia uczniom fachowej pomocy i ochrony.

. Diagnoza czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka w srodowisku szkolnym jest
prowadzona co roku i stanowi podstawe do planowania dziatah wychowawczych,
profilaktycznych i interwencyjnych.

§ 51
Formy realizacji dzialan wychowawczo-profilaktycznych

. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne sg realizowane w ramach zajeé
edukacyjnych, godzin z wychowawca, zaje¢ rozwijajacych zainteresowania, zajeé
religii lub etyki oraz innych zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych
szkoly, a takze w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Moga by¢ prowadzone w oddziatach, grupach mi¢dzyoddziatlowych i
migdzyklasowych, z udziatem catej spotecznos$ci szkolnej lub w trakcie biezacej pracy
z uczniem, z wykorzystaniem aktywnych metod pracy (warsztaty, projekty, debaty,
kampanie spoteczne, dziatania online).

. W realizacje dziatan mogg by¢ wiaczani rodzice, specjalisci oraz przedstawiciele
wspolpracujacych instytucji.

System doradztwa zawodowego

§ 52

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogot dziatan
podejmowanych przez liceum w celu przygotowania uczniow do $wiadomego

1 trafnego wyboru dalszego ksztatcenia oraz zawodu; system okresla role i zadania
doradcy zawodowego, czas 1 miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, formy

i metody pracy.

. Dziatania w ramach systemu realizuja: doradca zawodowy, pedagog, psycholog,
wychowawcy oraz nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

System obejmuje formy adresowane do ucznidow, rodzicow, nauczycieli oraz
srodowiska lokalnego, w tym m.in.: zaj¢cia zwigzane z planowaniem kariery,
informacje o rynku pracy, wspotprace z uczelniami wyzszymi, udziat w dniach
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otwartych, konsultacje indywidualne oraz zajg¢cia aktywizujace przygotowujace do
wejscia na rynek pracy.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci diagnozowanie potrzeb
ucznidw, prowadzenie zaje¢ doradczych, koordynowanie dziatan
informacyjno-doradczych, wspieranie nauczycieli i rodzicow, wspolpraca z
instytucjami rynku pracy oraz systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji.

ROZDZIAL VIII

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 53
Zasady ogolne

Szkota ocenia, klasyfikuje i promuje ucznidw oraz przeprowadza egzaminy i sprawdziany
zgodnie z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw — obowigzujacymi w szkotach publicznych,
a ustalonymi przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace

b) klasyfikacyjne:
- $§rédroczne 1 roczne
- koncowe.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan okre§lonych w podstawie programowej oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych programoéw nauczania.

4. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spolecznego, norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych
w Statucie.

5. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest w szczegdlnosci:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce i planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow;
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4)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
oraz uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

pisemne okreslanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych
do uzyskania przez ucznia srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajgé
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, w szczego6lno$ci nauki jezyka oraz wlasnej historii

1 kultury,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych oraz §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
wedhug skali okreslonej w § 56 ust. 1,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ wedlug skali okreslonej

w § S5 ust. 1,

ustalanie §rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
okreslonej w § 58 ust.1,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych dla uczniow:

— spetniajacych obowiazek nauki poza szkola, po uzyskaniu zezwolenia
Dyrektora liceum; uczniom tym nie ustala si¢ oceny zachowania,

— przechodzacych ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu,

— przyjmowanych z niepublicznej szkoty nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej,

— nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

— nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci —

za zgoda Rady Pedagogiczne;,

— realizujacych indywidualny tok nauki,

ustalanie warunkow 1 trybu ubiegania si¢ o wyzsze niz przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania,

ustalanie warunkéw i1 sposobu informowania rodzicow o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegolnych
uzdolnieniach.

7. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
na podstawie:

1)
2)
3)

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania;
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

opinii lekarza — w zakresie wychowania fizycznego;
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4) rozpoznania dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow w szkole —
w przypadku ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

§ 54
Jawnos¢ i informowanie
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Na wniosek ucznia lub rodzicow sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane do wgladu na terenie szkoty.

. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw i rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych ocen;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;.

. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow i rodzicow o
warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania.

. Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach ucznia:

1) na biezaco poprzez dziennik elektroniczny;

2) podczas zebran z rodzicami oraz konsultacji indywidualnych.

§55
Biezgce ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych

Oceny biezace, §rddroczne 1 roczne ustala si¢ wedtug skali:

1) stopien celujacy (6 - cel);

2) stopien bardzo dobry (5 - bdb);

3) stopien dobry (4 - db);

4) stopien dostateczny (3 - dst);

5) stopien dopuszczajacy (2 - dop);

6) stopien niedostateczny (1 - ndst).

2. W ocenianiu biezacym 1 $Srodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,—.

3. Formami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych sg w szczegolnosci:

1) prace klasowe i sprawdziany pisemne z wigkszych partii materiatu;

2) kartkowki (obejmujace material z trzech ostatnich lekcji);
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3) odpowiedzi ustne;
4) prace domowe, projekty, referaty itp.;

5) ¢wiczenia praktyczne i sprawnosciowe.

. Prace klasowe s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
1 wpisywane do dziennika. W ciggu tygodnia moga odbyc¢ si¢ najwyzej trzy prace
klasowe, a w jednym dniu — jedna.

. Nauczyciel sprawdza 1 ocenia prace pisemne w terminie dwéch tygodni.

. Uczen nieobecny na pracy klasowej ma obowigzek przystapi¢ do niej w terminie
do 2 tygodni od jej przeprowadzenia lub 2 tygodni od powrotu do szkoty po dluzszej
nieobecnosci.

. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej
w terminie 1 formie uzgodnionej z nauczycielem, nie dtuzszym niz dwa tygodnie od
otrzymania oceny. Zasadniczo nie zaktada si¢ poprawiania ocen pozytywnych.

. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢ (bez konsekwencji w postaci
oceny niedostatecznej) jeden raz w semestrze — w przypadku przedmiotow
realizowanych w wymiarze co najmniej 2 godzin tygodniowo.

§ 56
Klasyfikacja srodroczna i roczna

. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug skali okreslonej w § 55 ust. 1.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny od dopuszczajacej (2) do celujace;j
(6). Oceng negatywna jest ocena niedostateczna (1).

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca oddziatu.

Oceny klasyfikacyjne nie powinny by¢ wylacznie $rednig arytmetyczng ocen
biezacych.

O zagrozeniu roczng oceng niedostateczng nauczyciel informuje ucznia i rodzicéw
poprzez wpis w dzienniku elektronicznym na miesigc przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne oraz ocen¢ zachowania wpisuje si¢ do
dziennika na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym.
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§ 57
Kryteria oceniania
1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat niemal pelny (w przypadku umiejetnosci podstawowych — pelny)
zakres wymagan programowych (98—-100%);

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

3) biegle postuguje si¢ zdobytg wiedza w rozwigzywaniu problemow
nietypowych;

4) uczestniczy i osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach.
2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl niemal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania;

2) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne;

3) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu (z niewielkimi brakami);

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (samodzielnie lub z niewielka
pomoca) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat tresci konieczne do dalszego ksztalcenia;

2) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiedzy, ale nie przekreslaja one mozliwosci dalszego
ksztatcenia;

2) rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnos$ci przy pomocy nauczyciela.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci koniecznych do dalszego ksztalcenia, a braki te uniemozliwiajag mu
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

7. Szczegodlowe kryteria oraz progi procentowe na dang oceng okreslajg przedmiotowe
zasady oceniania.
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§58

Ocenianie zachowania

1. Oceng zachowania ustala si¢ wedlug skali:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

WZOTowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

2. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, rowniez w Internecie;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig, rowniez w Internecie;

okazywanie szacunku innym osobom, rowniez w Internecie.

3. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje,
z zastrzezeniem, ze Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu
ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania.

4. Szczegotowe kryteria ocen zachowania:

1) Wzorowe: Uczen spetnia wszystkie wymagania zawarte w ust. 2, jest
wzorem dla innych, nie ma godzin nieusprawiedliwionych, angazuje si¢
w zycie szkoty lub wolontariat, reprezentuje szkote w konkursach.

2) Bardzo dobre: Uczen speinia wymagania zawarte w ust. 2, ma nie wigcej
niz 3 godziny nieusprawiedliwione w semestrze, angazuje si¢ w zycie
klasy.

3) Dobre: Uczen spelnia podstawowe wymagania zawarte w ust. 2, ma nie
wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych, zdarzaja mu si¢ drobne
uchybienia w punktualnosci.

4) Poprawne: Uczen popetnia uchybienia co do wymagan zawartych w ust. 2,
ale reaguje na uwagi, ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych, osigga
wyniki ponizej swoich mozliwosci.
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5) Nieodpowiednie: Uczen nie realizuje cz¢sci wymagan zawartych w ust. 2,
narusza zasady kultury, lekcewazy obowigzki, ma do 20 godzin
nieusprawiedliwionych.

6) Naganne: Uczen razaco narusza wymagania zawarte w ust. 2, wptywa
demoralizujaco na innych, ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych,
wchodzi w konflikt z prawem.

§ 59
Podwyzszanie oceny i zastrzezenia

Uczen ma prawo ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli:

1) byl obecny na co najmniej 80% zaj¢¢, z wylaczeniem sytuacji nadzwyczajnych
1 uwarunkowan zdrowotnych;

2) nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na danych zajeciach;
3) zlozy pisemny wniosek do Dyrektora w terminie ustalonym przez szkote.

Podwyzszenie oceny nastepuje w wyniku sprawdzianu, ktéry obejmuje material z
catego roku. Aby podwyzszy¢ ocene, uczen musi spetni¢ co najmniej 75% wymagan
na oceng, o ktorg si¢ ubiega.

Uczen lub rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia zglasza si¢ w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisoOw, Dyrektor powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci (dla oceny z zaje¢¢) lub ustala
ocen¢ zachowania w drodze glosowania. Ocena komisji jest ostateczna.

§ 60
Egzaminy klasyfikacyjne

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ma prawo zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki lub
spetniajacy obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej (z wyjatkiem informatyki,
wychowania fizycznego 1 zaj¢¢ artystycznych, gdzie ma forme zadan praktycznych).
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Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin przeprowadza si¢
nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§ 61
Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat oceng niedostateczng z jednych
albo dwoch obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. Z egzaminu sporzadza si¢
protokot.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢, pod warunkiem ze zajecia te sg realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

§ 62
Promocja i ukonczenie szkoly

. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

. Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskatl oceny
pozytywne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

§ 63
Zwolnienia z zajec

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza.

. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja, afazja,
niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego
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nowozytnego na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

ROZDZIAL IX
Tradycja Liceum

§ 64
. Liceum posiada wtasny sztandar.

. Patronem szkoly jest od 31 sierpnia 1926 roku jej wybitny uczen — poeta mtodopolski
1 piewca Kujaw, Jan Kasprowicz.

Ceremonial szkolny obejmuje w szczegolnosci:

a) konkurs wiedzy o patronie i historii liceum dla uczniéw oddziatéw pierwszych

1 wstepnych,

b) uroczyste §lubowanie uczniéw oddziatow pierwszych i wstepnych,

¢) obchody Swieta Patrona Szkoly, organizowane w grudniu, w zwiazku z rocznica
urodzin Jana Kasprowicza,

d) uroczyste pozegnanie absolwentow — Komers i §lubowanie absolwentow.

Szkota prowadzi wlasne muzeum, w ktorym gromadzi pamiatki historyczne,
dokumenty i eksponaty zwigzane z dziejami liceum oraz osiggnigciami jego
wychowankow.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 65

. Liceum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami, o tresci:
I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jana Kasprowicza z Oddziatami Dwujezycznymi
w Inowroctawiu, ul. 3 Maja 11, 88-100 Inowroctaw.

. Liceum jest jednostka budzetowa.
. Liceum posiada wydzielony rachunek bankowy.

. Ksiggi rachunkowe oraz sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, prowadzi jednostka obstugujaca szkote w zakresie
ksiggowo-finansowym.

. Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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WZORY PIECZECTI:
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